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（１）《豊かな学び》「さいたま市スマートスクールプロジェクト（SSSP）」の推進と教育 DX（デジ 

タルトランスフォーメーション）による誰一人取り残さない多様な学びを実現する。 

（２）《豊かな人間性》自己肯定感の向上を図る。 

（３）《豊かな関わり合い》思いやりと自律の心をはぐくむ道徳教育及び人権教育を推進する。 

（４）《豊かな学校生活》学校を子どもたちにとって居心地がよい Well-beingな場所にする。 

（５）《地域との豊かな関わり》学校を核とした持続可能なスクール・コミュニティを構築する。 

（６）《豊かな人生》やりがい、生きがい、働きがいを感じる働き方改革を推進する。 
 

学  校  教  育  目  標 

日に学び さやかな土合 光る汗 
「日に学び」・・・・・・《自主的に学ぶ生徒》  

「さやかな土合」・・《人間性豊かな生徒》 

「光る汗」・・・・・・・・《心身ともに健康な生徒》《勤労と責任を重んずる生徒》 

令和６年度  さいたま市立土合中学校グランドデザイン 

 

 

〇笑顔があふれる学校 〇あいさつの飛び交う学校 〇歌声の響く学校 
（生徒が）通いたい、（保護者が）通わせたい、（職員が）働きたい、（地域が）応援したい 

◎笑顔…「わかった」「できた」という満足感や「やりとげた」という達成感 好ましい人間関係 

◎あいさつ…「心を潤す４つのことば」 基本的生活習慣の定着（凡事徹底） 豊かな心 

◎歌声…協同・創造する喜び  感動体験 

 

 

「自分に自信をもち、自分や周りの人を大切にできる生徒の育成」 
～土合中は自分に自信がもてるように、あなたを応援します～ 

目 指 す 学 校 像  

 

〇進んで学ぶ生徒…夢や希望の実現を目指して、身近な目標を立て、実践することができる 

〇心豊かな生徒…思いやりがあり、自律することができる 
〇健康でたくましい生徒…心身の健康に留意した生活を送ることができる 
〇責任をもって主体的に行動する生徒…社会の一員として責任をもち、みんなと協力し

て行動することができる 

目 指 す 生 徒 像 

学 校 経 営 方 針 

本年度の経営の重点 

・日本国憲法 

・学校教育法 

・学習指導要領 

・市教育課程編成要領 

・地方教育行政の組織及

び運営に関する法律 

・社会教育法 

★令和６年度さいたま市教育行政方針の
推進 
★さいたま市総合振興計画 
★さいたま市教育大綱 
★第２期さいたま市教育振興基本計画 
★「推進の指針・指導の努力点」 
★さいたま市スマートスクールプロジェ
クト（SSSP） 


